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Con fundamento en lo establecido por el articulo 20 fraccion XLVII de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz; el articulo 28, fraccion XX y
XXXV, y el articulo 30, fracciones LX, LXI y LXII del Reglamento Interior de la
Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave; articulo 35 de la Ley del Servicio Publico de Carrera en la Administracién
Pablica Centralizada del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Ia Ley para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres para el Estado de Veracruz; la Ley de Acceso
de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; la Estrategia de Coordinacidon Estatal
Cero Tolerancia a la Violencia Contra las Mujeres y las Nifias en Veracruz: y el
Protocolo para la Prevencion, Atencidén y Sancién del Hostigamiento y Acoso
Sexual en la Administracién Publica Estatal; la Secretaria de Finanzas vy
Planeacién, por conducto de la Direccidon General de Administracién:

CONVOCA

A participar en el “Diplomado en Perspectiva de Género y Derechos
Humanos en la Administracién Pablica”, el cual tiene como objetivo que las y
los participantes conozcan conceptos metodoldgicos que les permitan contribuir
en la implementacion de politicas plblicas con perspectiva de género y el
cumplimiento de los derechos humanos, para fortalecer el quehacer institucional
y el fomento de la igualdad, conforme a las siguientes:

BASES

PRIMERA: ASPIRANTES.- Podran registrarse como aspirantes las y los servidores
publicos que s& desempefian en las Unidades de Género, Areas de Planeacién y
Organos Internos de Control o quienes laboran en la Administracién Pdblica
Estatal con funciones o intereses afines al objetivo.
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SEGUNDA: CARACTERISTICAS DEL DIPLOMADO.- El Diplomado tendrd una duracion
de 120 horas en modalidad virtual, serd impartido por diversos ponentes de la
Secretaria de Finanzas y Planeacion asi como expertos de otras instituciones, con
cupo limitado para 90 participantes.

TERCERA: LuGAR, FECHAS Y HORARIOS DE IMPARTICION.- lLas sesiones se
realizaran en plataformas digitales mediante videoconferencias, iniciando el 17
de marzo de 2023 y concluyendo el 06 de diciembre de 2023, durante las
fechas y horarios indicados en el “Calendario del Diplomado en Perspectiva de
Género y Derechos Humanos en la Administracién Publica” (Anexo Gnico).

CUARTA. REGISTRO DE ASPIRANTES Y REQUISITOS.- Para llevar a cabo el
proceso de registro de aspirantes debe:
1. Contar con una cuenta personal de Gmail.

2. Ingresar al siguiente enlace para el registro de aspirantes

https://forms.gle/AUVEQUbLjgLPAH1ES

3. Descargar y requisitar los documentos que se mencionan en el enlace.

4. Adjuntar los formatos en el orden que se solicitan.

Lo anterior deberd realizarse a partir de la fecha en que se expide la presente
convocatoria, cerrando el 10 de marzo del aflo en curso. Para que el registro
de aspirantes sea vélido, se debera cumplir sin excepcién con la totalidad de los
siguientes REQUISITOS:
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1. Acta de acuerdo, dirigida al Dr. Ivan de Jes(s Ceballos Grajales,
Subdirector de Servicio Publico de Carrera, firmada con tinta azul.

2. Constancia laboral, expedida por el drea de Recursos Humanos de su
Dependencia o Entidad, dirigida al Dr. Ivdn de Jesus Ceballos Grajales,

Subdirector de Servicio Publico de Carrera, con fecha de emisién no mayor
a seis meses.

3. Identificacién oficial vigente, con ambos lados escaneados en el mismo
frente (INE o credencial laboral).

QUINTA: FIRMA DE AUTENTICIDAD.~ A través de la firma del Acta de Acuerdo el
aspirante ratifica, bajo protesta de decir verdad, que la documentacidon remitida
es auténtica, que acepta los criterios de evaluacion y que cubre los requisitos
técnicos que enseguida se detallan.

SEXTA: REeqQuisitos TECNICOS.- Para un adecuado desempefio durante ilas
sesiones por videoconferencia, los participantes deberan contar con:

Equipo de computo, tablet o teléfono movil (celular) con camara web encendida.
Audio y micréfono en el equipo antes sefialado.
Conexibn a internet.

La aplicacién de videoconferencia Telmex, o cualquier otra que se indique descargar.

NN

SEPTIMA: SELECCION DE PARTICIPANTES Y NOTIFICACION DE RESULTADOS.- Una vez
cerrado el registro de aspirantes, el Grupo de Trabajo de Seleccion de
Participantes decidird qué aspirantes cursaran el Diplomado, tomando en
consideracion el cumplimiento de los requisitos asi como el orden de prelacion.
Posteriormente, se notificara via correo electrénico, los resultados del proceso de
seleccion.
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OCTAVA: DrrLoMAs.- Seran expedidos por la Secretaria de Finanzas vy
Planeacién, mismos que acreditardn las horas de duracion del Diplomado, los
cuales seran avalados por el Gobierno del Estado de Veracruz. Los participantes
que hayan acreditado los criterios de evaluacion y lo establecido en el Acta de
Acuerdo seran acreedores al diploma.

NOVENA: OBSERVACIONES.- Todos log
Convocatoria, seran resueltos por /el
Participantes.

asuntos no previstos en la presente
Grupo de Trabajo de Seleccion de

CARLOS BER BE PEREZ SALAZAR
DIRECTOR GEI ADMINISTRACION
> Y PLANEACION

AVISO DE PRIVACIDAD:

Aviso de Privacidad Simplificado del Sisterna de Datos Personales de los participanles a cursos de capacitacién, tafleres, diplomados,
conferencias y seminarios de la Secretaria de Finanzas y Planeacion La Secrelarfa de Finanzas y Planeacidn, es la responsable def
tratamiento de los datos personales que nos proporcione. Sus datos personales seran utilizados para las siguientes finalidades: Proteger los
datos personales de los participantes a las diversas capacitaciones impartidas por las diversas dreas de la SEFIPLAN. Serd utilizade
sofamente para que en caso de que el interesado quiera informacion de su tréamite, identificar con su nombren a que drea de la Secretaria
fue enviado su documento y comunicarfo con fa misma. Se comunica que no se realizan tratamientos adicionales. Se informa que ho
realizaran transferencias que requieran su consentimiento, salvo aquellas que sean necesarias para atender requerimientos de informacién
de una auloridad competente, debidamente fundades y motivados. Usted podré consultar el avise de privacidad integral en:
http://www.veracruz.gob.mx/finanzas/avisosdeprivacidad/.
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CALENDARIO 2023
DIPLOMADO EN

Perspectiva de Género
y Derechos Humanos
en la Administraciéon Publica

| Las y los participantes, conoceran conceptos metodoldgicos que les permitan contribuir en la
| implementacién de politicas publicas con perspectiva de género y el cumplimiento de los
derechos humanos, para fortalecer el quehacer institucional y el fomento de la igualdad.

Las y los servidores plblicos que se desempefian en las Unidades de Género, Areas de
Planeacion y Organos Internos de Control o quienes laboran en la Administracién Publica
Estatal con funciones o intereses afines al objetivo.

Virtual 120 hrs. gar: | Plataforma TELMEX,

EVENTOS PREVIOS

10:00 a 12:00 Sesion de Encuadre

16 de marzo {Videoconferencia TELMEX) .
Coordinadora
16:00 .
17 de marzo Auditorio de la SEFIPLAN Inauguracién

MODULO I: "CONCEPTOS GENERALES" 16 Horas
17 de marzo 16:00 2 20:00 hrs. 4 hrs. Fundamentos de la Perspectiva de Género
24 de marzo 10:00 a 14:00 hrs. 4 hrs. Geénerc no binario
31 de marzo 10:00 a 14:00 hrs. 4 hrs. Roles de género
14 de abril 10:00a 14:00 hrs. 4 hrs. Asertividad y Sexualidad
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MODULO II: MARCO NORMATIVO DE LA PERSPECTIVA DE GENERO Y LOS DERECHOS

HUMANOS 22 Horas
21 de abril 10:00 a 14:00 hrs., 2 hrs. Derechos Humanos en México
. ) 1 Marco Normativo e Implementacién de la Politica Piblica Nacional y
28 de abril 10:00 a 14:00 hrs. 4 hrs. Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
04 de mayo 10:00 a 14:00 hrs. 4 hrs. Marco Normativo de las Unidades de Género
12 de mayo 10:00 a 14:00 hrs. 4 hrs. Marco Juridico y Legal de la Poblacién LGBTTTIQ+
19 de mayo 10:00 a 14:00 hrs. ymbirs, Los derechos humanos v la inclusidn de las personas

de la Comunidad LGBTTTIQ+

26 de mayo 10:00 a 14:00 hrs. 4 hrs, Matrimonio igualitario

MODULO III: TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO 12 Horas
02 de junio 10:00 a 14:00 hrs. 4 hrs. Transversalizacion de la Perspectiva de Género
09 de junio 10:00 a 14:00 hrs. 4 hrs. Estadistica con Perspectiva de Género

(Instrumentos de Blsqueda de Inforimacion)

16 de junio 10:00 a 14:00 hrs. 4 hrs. Alertas de Género en Veracruz
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MODULO IV: POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVA DE GENERO 12 Horas
23 de junio 10:00 a 14:00 hrs. 4 hrs. Marco Conceptual de fas Politicas Piblicas

30 de junio 10:00 a 14:00 hrs. 4 hrs. Desarrollo de Politicas Publicas con Perspectiva de Género

07 de julic 10:00 a 14:00 hrs. 4 hrs. Ejecucion de las Politicas Piablicas con Perspectiva de Género

MODULO V: PROMOCION Y CUMPLIMIENTO PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA 12 Horas

alglog; 10:00 a 14:00 hrs. 4 hrs. La iqualdad de género en ta Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

algaogt% 10:00 a 14:00 hrs. 4 hrs. Violencia Politica Contra las Mujeres en Razén de Género

25 de 10:00a 12:00 hrs 2 hrs Comunicar con Lenguaje Incluyente

agosto ' i ' :

01 de Juzgar con Perspectiva de Género. Reto para garantizar el
septiembre 10:00 a 12:00 hrs. 2 hrs. Acceso de las Mujeres a la Justicia

MODULO VI: INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO

08 de . i . : 7
septiembre 10:00 a 14:00 hrs 4 hrs. Ciclo Presupuestal con Perspectiva de Género
14 de _ . . s tah . .
septiembre 10:00a 14:00 hrs 4 hrs. Diagndstico Institucional con Perspectiva de Género
22 de k ] . Rt . .
septiembre 10:00 a 14:00 hrs 4 trs. Metodologia del Marco Logico con Perspectiva de Género
29 de L ) . . .
septiembre 10:00a 14:00 hrs 4 hrs. Indicadores con Perspectiva de Género
06 de . . o . .
c_&‘_ octubre 10:00a 14:00 hrs 4 hrs. Auditorias con Perspectiva de Género
13 de 10:00 a 14:00 hrs. 4 hrs. Cultura de Paz y Derechos Humanos
octubre
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MODULO VII: MECANISMOS DE PREVENCION Y ATENCION A VICTIMAS 22 Horas
20 de . i Ident;ﬁcacmn de 'I"pos Y Modalldades de Vlolenua e
octubre L6°00 2i20:U0lhrs; 4 hrs. Interseccionalidad
oit7udb$e 10:00 a 14:00 hrs. 4 hrs. Formas y Contextos de la Violencia contra Personas LGBTTTIQ+
o lls 10:00 a 12:00 hrs 2 hrs Protocolos de Atencidn a Victimas
noviembre ' ' ' )
10 de . = -
SRR 10:00 a 14:00 hrs. 4 hrs, Masculinidades Respetuosas y Derechos Humanos
17 de - . Identificacién y Atencidn de las Poblaciones en
noviembre | 10:00a 14:00 hrs. e Situacion de Vulnerabilidad
24 de . ; - s
noviernbra 10:00 a 14:00 hrs. 4 hrs. Refugios temporales y casas de transicion

06 de : =l
dicierbre 11:00 hrs, . Clausura Auditorio de la SE‘Q'\IPLAN

*Calendario sujeto a modificaciones. J\\
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