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SECESTADO IMPORTANTE HISTORIZAR

* SEGUNDA GUERRA MUNDIAL( )

ONU:

* CARTA DE LAS NACIONES UNIDAS (1945) (Estados Parte se
comprometen a consequir un desarrollo integral y respeto a los DDHH)

e DECLARACION UNIVERSAL DE LOS DERECHOS HUMANOS
(1946) (se vinculan los DDHH al orden juridico, econdmico y politico)

https://www.unidosporlosderechoshumanos.es/what-are-human-rights/brief-history/the-united-nations.html
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https://www.unidosporlosderechoshumanos.es/what-are-human-rights/brief-history/the-united-nations.html
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* Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos
* Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales

 (onvencion Internacional sobre la Eliminacion de todas las formas de Discriminacion
Racial

* Convencidn sobre la eliminacion de todas las formas de Discriminacion Contra la Mujer
* (Convencidn contra la Tortura y otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes
* (Convencidn sobre los derechos de la Nifiez

* Convencidn Internacional sobre la proteccion de los derechos de todos los Trabajadores
Migratorios y de sus familiares

* (Convencidn sobre los derechos de las Personas con Discapacidad

* C(Convencion Internacional para la proteccion de todas las personas contra las
Desapariciones Forzadas
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MEXICO:
Reforma 2011

#DDHH

K

Los Articulos reformados fueron el 1°, 3°, 11,
15,18, 29, 33, 89, 97, 102 apartado B y 105.

Promover; Respetar; Proteger, y Garantizar los
derechos humanos.

Se introduce en el texto del articulo 1 el principio pro
persona: normas relativas a los DDHH interpretardn de
conformidad con esta Constitucion y con los tratados
internacionales de la materia favoreciendo en todo tiempo a
las personas la proteccion mds amplia”.

Reconoce la universalidad,
interdependencia,  indivisibilidad
progresividad de los DDHH


https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5194486&fecha=10/06/2011

INSTRUMENTOS INTERNACIONALES

DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES,
CULTURALES Y AMBIENTALES.

MARCO DE SENDAI PARA LA REDUCCION DE
DESASTRES

AGENDA 2030: OBJETIVOS DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE




VERACRUZ DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES,
BEL ESTARD CULTURALES Y AMBIENTALES.

¢Sabias que estos

tambien son tus
derechos...? Los DESCA son los derechos humanos

Derechos Econémicos, Sociales, tendientes a satisfacer las necesidades
Culturales y Ambientales (DESCA)

elementales de las personas para
i Salud ' , . . .
-, alcanzar el maximo nivel posible de

Alimentacion

@ vida digna desde los dmbitos de la
B . .

Vivienda

salud, la educacion, el trabajo, la
sequridad social, la vida en familia y el
disfrute de un medio ambiente sano,
entre ofros.
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http://appweb.cndh.org.mx/biblioteca/archivos/pdfs/cartilla-tus-Derechos-DESCA.pdf

VERACRUZ Marco de Sendai para la Reduccion
de Desastres 2015-2030

DEL ESTADO
MARCO DE SENDAI 1Resultado
@unisor Global Ob]etwo
7 Metas Globales [ Principios guia

Rol de Actores Cooperacion International y

‘@UMSDR

Oficina de las !1 as para la Red
del Riesgo

Pertinentes Alianza Global

¢) La gestion del riesgo de desastres esta orientada a la proteccion de las personas y sus bienes,
salud, medios de vida y hienes de produccion, asi como los activos culturales y ambientales, al
tiempo que se respetan todos los derechos humanos, incluido el derecho al desarrollo, y se
promueve su aplicacion;
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https://www.unisdr.org/files/43291_spanishsendaiframeworkfordisasterri.pdf

IGUALDAD
DE GENERO

Objetivo de Desarrollo Sostenible

Ty e - ™

AGENDA 2030: OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE
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https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/40155/24/S1801141 es.pdf



https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/40155/24/S1801141_es.pdf
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EDUCACION
DEGALIDAD

FIN SALUD
DELAPOBREZA Y BIENESTAR

REDUCCION DELAS
DESIGUALDADES

TRABAJO DEGENTE 1
Y GREGIMIENTO
ECONOMICO

PAZ, JUSTICIA

1 ACCION VIDA 1 VIDA 1
EINSTITUCIONES

POREL CLIMA SUBMARINA DEECOSISTEMAS
TERRESTRES

Sy,
—
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1
I
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IGUALDAD
DE GENERO

CIUDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

1 PRODUCCION
Y CONSUMO
RESPONSABLES

QO

OBJETIVE:S
DE DESARROLLO

SOSTENIBLE




SOBRE EL ENFOQUE DE DDHH

* Su proposito es analizar las
desigualdades  que  se
encuentran en el centro de
los problemas de desarrollo
y corregir las prdcticas
discriminatorias y el injusto
reparto  del poder que
obstaculizan el progreso en
materia de desarrollo.




El Enfoque
Basado en
Derechos

Humanos se

aplica siguiendo
cinco principios
rectores:

1. Observancia de todos los derechos
(legalidad, universalidad e indivisibilidad de
los derechos humanos).

2. Participacion en el proceso de toma de

decisiones y acceso al mismo.

3. No discriminacion e igualdad de acceso.

4. Rendicion de cuentas y acceso al Estado de
derecho.

5. Transparencia y acceso a la informacidn.




Cambia el enfoque analitico e
integra la consecucion y la
observancia de los derechos
humanos en el disefio, ejecucidn,
supervision y evaluacion de
todas las politicas publicas vy
programas.




* Metodologia y mecanismo que
permite identificar, cuestionar,

SOBRE LA valorar  la  discriminacion,

desigualdad y exclusion y crear

III PERSPECT'VA las condiciones de cambio que
DE GENERO permitan  avanzar en la

construccion de la igualdad de
género.

- imgedecimires gobmxPAINER Dosaco /ol pdf


http://cedoc.inmujeres.gob.mx/PAIMEF/Oaxaca/oax09.pdf

* Es una estrategia destinada a
hacer que las preocupaciones
y experiencias de las mujeres,
asi como de los hombres, sean
un elemento integrante de la
elaboracion, la aplicacién, la
supervision y la evaluacion de
las politicas y los programas
en todas las esferas politicas,
econdmicas y sociales, a fin de
que las mujeres y los hombres
se heneficien por igual y se

> . PROPUESTAS PARA LA INCORPORACIGN DEL ENFOQUE DE
impida que se perpetde la GENERO EN LA NUEVA VERSION DEL PLAN NACIONAL DE
desi gua ldad. GESTION INTEGRAL DE RIESG0S DE DESASTRES
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Temas de genero
enla RRD

Los desastres y algunos datos de afectaciones diferentes
a hombres y mujeres

N

El Huracan Mitch en Centroamerica (12998)

Poca desagregacion de datos
par sexo.

+ En el huracan Mitch los gobiernos y las ONG no demandaron informacion desagregada por sexo
en la fase de emergencia. Se pasaron por alto las necesidades de las mujeres y hubo un vacio
importante de conocimientos sobre los efectos desagregados por sexo del evento.

Importancia del permiso del
marido para salir de casa en caso
de desastres,

= En Honduras algunas mujeres contaron que consideraban gue no debian salir de sus casas hasta
gue sus companeros de vida no estuvieran presentes. Aun escuchando un aviso de alerta no
habrian dejado su casa por indicaciones de sus esposos.

Las mujeres fueron la mayoria que
sufrieron dafos psicosociales.

+ Mas mujeres dijeron sufrir enfermedades fisicas y psicologicas, aungue el nimero de hombres
fallecidos fue ligeramente superior al de mujeres (cifras disponibles en Nicaragua vy El Salvador)

Protagonismo menor de mujeres
en tomas de decision en labores
de recuperacion.

+  Un &8% de albergues en Honduras (de 281 albergues) fueron coordinados por hombres aungue las
mujeres también trabajaban.

*  Mujeres presentes en distribucion de ayuda, pero no presentes en proceso de toma de decisiones
(estudio de caso de El Salvador).

Roles de género: rescate
(hombres) y preparar comida
(mujeres). Invisibilizacion de tareas
de mujeres.

Mas mujeres se dedicaron a preparar comida en los albergues mientras que mas hombres
transportaron victimas. Los roles y trabajos de las mujeres son mas invisibles, por ser algo “obvio” para
recompaoner el hogar. Se valoran mas las acciones de blsqueda y rescate.

En la recuperacion, los hombres
acceden mas a programas
salariales mientras que el trabajo
voluntario se asigna mas a las
mujeres,

En Guatemala, la mayoria de los 7.000 salarios diarios de la iniciativa "Agenda de 100 Dias™ fueron a
manos de hombres.

En Nicaragua, una encuesta demostrd que el 40% de participantes en programas de alimento por
trabajo son mujeres. El PMA indica que las mujeres son el 43% de los beneficiarios de este tipo de
programas.

Afectaciones a empleos de
hombres v mujeres, pero obras de
reconstruccion (construccion) mas
masculinizadas.

En los cuatro paises afectados hubo pérdidas sustanciales de empleo para ambos sexos, pero la
recuperacion del empleo es mas lenta para las mujeres. Los empleos de la reconstruccion, entre ellos
los de construccion, absorben principalmente mano de obra masculina.




GOBIERNO
DEL ESTADO

ANALISIS DE GENERO: BRECHAS DE
GENERO

* Como lo son los estereotipos y roles de género, la division
sexual del trabajo, o las diferentes perspectivas en relacién

con la condicion (condiciones mat

relacionadas) y posicion (relativa a
en los diferentes dmbitos).

eriales y necesidades
as relaciones de poder



http://repositorio.veracruz.gob.mx/proteccioncivil/wp-content/uploads/sites/15/2019/05/01-Manual_pr%C3%A1ctico_para_identificaci%C3%B3n_de_desigualdades_de_g%C3%A9nero.pdf

IMPACTO DIFERENCIAL EN LOS DESASTRES

* Ante una situacion de
emergencia o desastre,
existen  grupos de
personas que son mds
vulnerables que otros
miembros de la misma
poblacion, esto porque
las  condiciones de
acceso a servicios o el
ejercicio de poder es
menor en la sociedad

a8 A &AW




COUR AT
X I oy

* No ha sido tomado en cuenta el contexto de
vulnerabilidad diferencial existente en nuestro
pais, asi como —fus—tomdiciones de riesgo
vinculadas con ésta y sus repercusiones en
cuanto a dafios registrados y potenciales. Las
cuales pueden representar barreras o limitantes,
donde se pueden presentar diferentes
experiencias de exclusion o discriminacion que
las pone en una situacion de vulnerabilidad.




VERACRUZ

GOBIERNO
DELESTADO DE ACUERDO CON NUESTRO CONTEXTO:
Mujeres, adolescentes Nifos v adolescentes Personas adultas
y nifias Y mayores
v

Personas de
comunidades indigenas F—>| Personas LGBTTTI+ |—>
y/o afromexicanas

Personas con
discapacidad

v

Sobrevivientes de
violencia, fortura o |—
desaparicion forzada

Tienen caracteristicas
especificas que los hace
tener una mayor situacion de
vulnerabilidad




Dichos grupos pueden
presentar una
interseccionalidad

La cval significa que varias
situaciones sobre todo las
relacionadas con la desigualdad
aumenten su vulnerabilidad o la
probabilidad de riesgo


https://www.youtube.com/watch?v=q9cWk_f8k_Y
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* (Género (desigualdades de género:
dobles o triples jornadas de trabajo)

* Raza (color de piel, fenotipo, etc.)

Dichos grupos pueden * (lase (nivel socioecondmico,
presentar una adquisicion, conocimientos)
interseccionalidad en la
situacién de * Generacional (edad)
vulnerabilidad en la que * Orientacién sexual (identidad)

se encuentren respecto a: , ,
* Discapacidad

* Tipo de familia
* Estado civil

* Qcupacion

S PV
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https://www.youtube.com/watch?v=q9cWk_f8k_Y

VERACRUZ

SEL ESTADO ENFOQUE DE DERECHOS
HUMANOS, PERMITE:

* Mejor identificacion de las necesidades, atencion adecuada para
cada persona en razon de aquellas condiciones que aumenten su
situacion de vulnerabilidad.

* Disefiar mecanismos que permitan garantizar el respeto a los
derechos humanos de los contextos en los que se encuentren.

* Pasar de considerar a la poblacion afectada incapaz de gestionar
sus procesos a plantearla como sujeta de derechos capaz de
participar en los procesos de gestion integral del riesgo.

N AOSA



VERACRUZ

BELESTADD ENFOQUE CON PERSPECTIVA DE GENERO

* Permite mirar aquellas diferencias respecto a los roles vy
estereofipos de género presentes en mujeres y hombres, que
aumentan su discriminacion, exclusion para el acceso a servicios,
toma de decisiones, entre otras.

* Permite entender que tanto mujeres como hombres tenemos
diferentes formas de entender el mundo y por ello es necesario
considerar cada una de esas experiencias en los programas,
proyectos, politicas pablicas.

* Entender sobre todo en materia de Proteccion Civil que los
desastres no afectan de la misma forma tanto a mujeres, hombres,
nifias, nifos, adolescentes.
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COBERNO BUENAS PRACTICAS

LN

Recurrir a la experiencia local, Facilitar la informacion a toda la Hacer que todos los grupos de
las personas originarias de los poblacién teniendo en cuenta su poblacién participen en la toma
lugares conocen bien el contexto participacion activa e integral de decisiones.
y la poblacién, para no asumir (incluyendo todas las formas de
prdcticas o consideraciones comunicacion)

culturales generales.



VERACRUZ

¢Cudles son los derechos
vulnerados y vulnerables en
el dmbito de mi
competencia?

¢Cudles son grupos en
condiciones de
vulnerabilidad, aquellos a
los que les es mas dificil
ejercer plenamente estos
derechos?

®

COBERNO iCOMO LO HACEMOS?

¢ Cudles son los estandares
internacionales de estos
derechos?

¢ Cudles son los estandares
internacionales de
proteccion de estos grupos?



IR, VERACRUZ
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SOCIOLOGA. CARMEN PATRICIA MENDEZ
HERNANDEZ

JEFA DE LA UNIDAD DE GENERO DE LA SPC

unidaddegenerospcver@gmail.com
cpmendez@veracruz.gob.mx
Teléfono 8203170 ext. 2258
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